
Ministerio de Salud Pública 

No. 000ú0853 

EL SEÑOR MINISTRO DE SALUD PÚBLICA 

CONSIIJERANIJO: 

Que, la Constilllción de la República del ~<~'cuador en su articulo 154_. numeral 1, 
concordunte con los artículos 3 y 5 de la Ley de Modernización del Estado, 
Privatizaciones V Prestución de Se11'Ü:ios por parte del Sector Privado, faculta a los 
señores Ministros de Hs1ado, expedir los acuerdos y resoluciones administrativas, 
que requiera su gestión; 

Que, el Art. 35 de lu Ley de Modernización del Estado, Prit'Utizaciones y Prestación de 
,\'erl'icios l)úblicos por parte de la Iniciativa Privada, establece que: "Oumdo la 
importancia económica o geográfica de la zona o la conveniencia institucional lo 
requiera, los máximos personeros de las instituciones del Estado dictarán acuerdos. 
resoluciones u oficios que sean necesarios p((ra delegar sus utribuciones. En estos 
documentos se eswblecerá el ámbito geográfico o institucional en el cual los 
jlmcionarios delegados ejercerán sus atribuciones. Podrán, asimismo. delegar sus 
atribuciones a servidores públicos de otras üzslituciones estatales, cumpliendo el 
deber constitucionul de coordinar actividades por fa consecución del bien común. "; 

Que, 

Que, 

Que, 

el artículo 54 del E.watuto del Régimen Jnrfdico Administrativo de la Función 
Ejecutiva prescribe que la citularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a 
los órganos administrativos podrán ser desconcentradas en otros jerárquicamente 
dependientes de aquellos, cuyo efecto será el traslado de la competencia al órgano 
desconcentrado. La desconcentraciún se hará por Decreto Ejeclltivo o Acuerdo 
Ministerial. 

el artículo 55 del Estatllto del Ré~imen Jurídico Administrativo de fa Función 
Ejtxutiva determina que las atrihuciones propias de las diversas entidades y 
autoridades de la Administración Pública Central e Institucional, serán delegahles 
en las autoridades 11 órganos de inferior jerarquía, excepto las que se encuentren 
prohibidas por /,ey o por Decreto. La delegación será puhlicada en el Registro 
Oficial. 

d artículo 61 de la Ley Orttánicu del Sistema Nacional de Contrawción Púhlica 
determina si la máxima amoridad de la Entidad Contratante decide delegar la 
suscripción de los contratos a ftmcionarios o empleados de la entidad u organismos 
adscritos a ella u hien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, 
deberá emitir la resolución respectiva, debiendo darse a conocer en el Portal de 
Compras Públicas. 

Av República de El Salvador N° 36-64 y Suec1a- Teléfono 593 (2) 3-814400 
www msp qov ec 



000ú085.3 
Ministerio de Salud Pública 

Que, el articulo 4 del Reglamento General a la Ley Orgánica del Sistema Nacional de 
Contratación Pública determina que, en hase a los principios del derecho 
administrativo, son dcleguhles todas las atribuciones de la máxima uutoridad 
deternlinadas en la Ley Orgánica del Sistemu Nacional de Contratacüín Pública. 

Que, mediante Decreto E¡ecutivo No. 437, puhlicudo en el Registro Oficial No. 120 de 
fecha 5 de julio del 2007, se establece la facultad expresa de los minislros de Estado 
para orgamzar sus ministerios, sin que sea necesaria la expedición de decreto 
ejecutivo alguno; 

Que, medimue Acuerdo Ministerial No. 1726 de/13 de octubre de 1999, publicado en el 
Registro Oficial No. 3!0 del 3 de noviembrP de 1999, se expidiá la normativa de 
Desconcentración de la Administración J' Gestión de Personal del Ministerio de 
Salud Pública; 

Que, mediante Resvlución MRL-2011- 000021, de 28 de enero del 201 l, el Ministro de 
!~elaciones Laborales emitiá informe favorable paru la incorporacilÍII de pac.~tos de 
Gerentes de Hospital del Ministerio de Salud Pública y sa perfil de competencias. 

Q11e, es necesarin racionalizar, desnmcentrar y delegar la ge5;tü)n adminislraliva Jet 
Ministerio de Salud, a fin de proveer de mayor ugiliJad al despacho de las labores 
inherentes a esta institucit)n especialmente, en lo atinente al Sistema Nacional de 
Contratación Pública, y al sislema que regula el Desarrollo Tnstitucional, la Gestión 
de Talento Humano _v de Remulle raciones; y, 

Hn ejercicio de las facultades que le confieren el artículo 154 de la Constitución de 
la República del Ecuador, artículos 17, 54 y 55 del E.~·tatuw del Ré¡;imell Jurídico 
Administrativo de la Furu;ión Ejcculivu, artíwlu35 de la !.ey de Modernización Jet 
Estado, artículo 61 JI~ la Ley OrgiÍnica del Sistema Nacional de Contratación 
Pública y artículo 4 del Reglamellln General a la Ley Orgánica del Sistema 
Nacional de Contratación Ptíhlica; 

ACUERDA: 

Artículo 1.- Constitúyanse como Unidades Operativas desconcentradas en el ámbito 
financiero y administratii'O, incluida la gestión del talento humuno, Jos ho.~pitales 
Eugenio E:-.pejo, Baca Ortiz y Pablo Arturo Suárez de Quito; Francisco Ycaza 
Bustumante y Abel Gilhert Pomón de Guayaquil; Verdi Cevallos Balda de 
Portoviejo; Delfina Torres Je Concha de Esmeraldas; Alfredo Noboa Montenegro 
de Guaranda; José Maria Ve/asco !harra de Tena,' Hospital del Puyo,· y Teófilo 
Dávila de Machala. 

F.! Gerente(a) de Ho:-.pital es la máxima nutoridad de la Unidad 
y como tal ejerce Sil representación legal, es responsable final del 

República de El Salvador N° 36-64 y Suecia- Teléfono· 593 (2) 3-814400 
www msp qov ec 



\ 

00000853 

Ministerio de Salud Pública 

fimcionamicntn del ho5pital, r;lobalmenle considerado. Es el responsable de la 
orr;anizaciún es1naégica instimcirmal, del manejo organizacimwl, en los campos 
técnicos, administrativos y jlnancieros del ho$pital y de su gestión eficiente. Lidera y 
cuida el camplimiento de las normas }' políticas financieras, colllables, 
adminismaivas, dl!l calento humano y de adquisición de bienes y sen1ü:ios. 
Administra el funcionamiento adecuado de la infraestructura hospitalaria y xesliolla 
el ma11ejo de nmflictos v sus saluciunes. . . 

/,a Autoridad Naminadom es el Gerente( u) de Hmpital. 

Artículo 3.- Se descontf!nlra y delega uf Gereate(a) de Hv:.,pital, conforme 
corresponda, las siguiente.r.,· compete11cias y atribuciones: 

a) Suscrihir los actos administrativos en el úmhito de su jurisdiccián, con estricto 
ape~o a las disposiciones leuales y reglamentarias vigentes, a la programación 
presupuesraria y conforme a lus planes previmnenre aprohados. 

h) Autorizar d inicio de wdos los procedimientos precontractuales contemplados en la 
Ley Or¡::únim del Sisrema Nacional de Contratación Púhlica y su Re¡.:lamenlo 
(;enero[, aprohar pliegos de contratación, suscrihir resoluciones, presidir las 
comisioues de contratación .. mscrihir la resolución de adjudicadóu, su.scrihir los 
contratos y e/1 r;eueral todo acto prwisto para la máxima auwridad en la Ley 
Orgánica del Siszema Nacional de Contratación Pública, Ue¡:lamento General y 
Resoluciones dr.d lnslilllto Nacional de Comratación Plihlica INCOP, e/1 la fase 
precrmtractual, contractual }' de ejecución del contrato. con estricta apego a la 
programación presupuestaria y al plan anual de compras previamente aprohados 
por el Ministra de Salud PIÍhlica o su dele¡:ado. 

La declaratoria de ema~encüt sunilaria so[amenle podrá ser emitida por el Mini.<,·tro 
de Salud Púhlicu, quien determinará al Gerente( a) del Ho.,pilal, el procedimienlo a 
se~u.ir. 

e) Autorizar el pa~o de viáticos y/o subsistencias, movilizaciones y/o alimentación e 
inclusive la asi~nación de 1msajes aéreos, incluidos días feriados, para el 
mmplimiellto de comisión de servicios, de conformidad con la normativa expedida 
por el Ministerio de Relaciones Laborales. 

d) Suscribir accumes de personal dentro de su jurisdicción, relativas a: 
nombramientos, aceptat:ión de remmcias, remociones, ascensos. traspasos 
presupuestarios. traslados y camhios administralivo.,·, [icellcias _v comisiones con _v 

si11 remuneración, pennisos, vacaciones, sancione.'> administrativas. encar~os de 
funciolles y subrogaciones, ce.mdán definitiva de júnciones y, atms prevista en la 

~,ey Orgámca del Servicio PúiJ/ico v Códrgo del Trabajo. 
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e) Disponer la contmtacirín de personal hajn la modalidad de servicios ocasionales, 
profesionale.'l; aprobar y di.\p1mer la aplicación del cronograma y plan de 
evaluación del desempeíia, conformar y presidir el comité de reclamos de 
emluacüín; presidir los tribunales de Méritos y Oposición y Apelaciones 
relacionadas coll las úreas culmini.'itrativas y financieras, tanto en los concurs1J.\· 
abiertos como cerrudo.'i conforme a la normativa vigente; disponer la ejecución del 
Plan Anual de Talento Humano dentro de su competencia; resolver sobre la 
instaurm:üín de sumarios y audiencias administrativas a que lwhiera lugar e 
imponer las sanciones que corre.\pondan, todo esto conforme a los procedimientos y 

autorizaciones prevüzs, señalados en la Le}' OrglÍIIica del Servicio Público, 
Reglamentos, Resol11ciones :v demás normas conexas que están vigentes y que se 
llegaren a dictar; 

j) Di.\pnncr la baja o destrucciún de bienes o especies valorada.'i úzservibles, conjlJrme 
al Reglamento General Sustitutivo para el manejo y udministracián de hienes del 
sector pfiblico; 

gj Disponer la di.'ifrihucián y uso de vehículn.'i por parte del personal que !ahora en su 
jflrisdiccirín, de acuerdo al Reglamento curre.'ipnndicnte y oTorgar los 
salvoconductos cuando éstos sean requeridos y debidamente justificados. 

hj Conocer y suswnciar los reclamos administratit•os en el ámhito de su competencia, 
coordinando co/l la Dirección Provincial de Sulud, de ser necesario. 

Artículo 4.- El Dirccror(aj de Hmpital tendrá las siguientes atribuciones: 

aj Planiflcar. disnlar, coordinar, controlar y evaluar la /{estión de los serl'IClOS 
asistenciales de docencia e illvestigación de las Unidades Hospitalarias enmarcados 
en las politicus minislcriales e institucionales acordadas para la ¡:e.'ilián. 

h) Estahlecer las politims y mecanismos qlle garanticen el cwnplimiemo de estándares 
de calidad}' seguridad en la pre8tacüín de .w~n-icios. 

cj Participa en !u direccián y/o promueve la orJ<(mizacián y funcionamiento de los 
Comitt!.\· Huspitulurius, tales como el Comité de Calidad Mt1dica, Bi(}édca, 
Farmacia, Conlrol de lnfecciones, etc. 

dj Presidir los lribunules de Mériros y Oposición y Apelaciones relacionadas con los 
miemhro.r médicos de la.'! unidades organizaciona!e.'l de ge.\'lión clbtica, wnto en los 
concursos abiertos como cerrados conjlmne a la normativa vigente. 

e) Será el repre.\·emante instimcional para procesos o eventos cmmmicacionales v/o de 
reclamos donde se abordan temas relacionados con la atención e.'itrictamente 
médica, prel'ia coordinación con la Gere11cia Ho.\pitalaria. 
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[) Suhrogar al Gerente(a) de Hospital por ausencia temporal o definitiva, previa 
autorización del Director Provincial de Salud, con conocimiento del Ministro de 
Salucl Públicc1. 

n Director( a) de Hospital realizará otras funciones solicitadas ¡wr Sil inmediato 
superior acorde al campo de su compete11cia. 

J:'l /)irector(a) de Hospital reporta al Geretlfe(a) de Hospital. 

[)[SPOSICIONES TRANSITORIAS 

Primera.- r.·n las Unidades Operativas seiialadüs en al artículo 1 de este Acuerdo 
Ministerial, que a la presente fecha 1W wenten con un (;erente(a) de Hospital 
designado, las atribuciones previstas en el artículo 2 y 3 de este Acuerdo Ministerial 
y demás normas jurídicas que hagan referencia a Jacultadt~s de Cierenres(as) de 
Hmpital, serón ejecutctdas por el Director( a) de Hospital, hasta que se nombre al 
Gerente( a) correspondieme. 

Segunda.- /,os procedimientos administrativos, contractuales .V financieros en 
general, iniciados antes de la vixencia del presente Acuerdo Ministerial, concluirán 
al am1mru de la normativa lexal vigente Cllafecha de Sfl inicio. 

JJISPOSICJON REFORMATORIA 

PRIMERA.- Se reforma el artic.:ulado de los siguientes Acaerdos Ministeriales 
conforme las disposiciones que a continuación se detallan: 

Acuerdo Ministerial No. 1726 de 13 de octubre de 1999: 

En el Artículo 2 donde dice: ''Directores de Hospital", dehe diXir: "Gerentes( as) de 
Hosphal ". 

Acuerdo Ministerial No. 00000326 de 7 de abril de 20Il: 

Ea los Artículos [, 2 y 6 donde dice: "Directores de Hospüal", dehe decir: 
"Gerentes(as) de Hospital". 

DISPOSIC!ON DEROGATORIA 

\ PRIMERA.- Se deroga el artículo 1 del Acuerdo Ministerial No. 0015 de 31 de 
enero de 2001. 

\ 

' 
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SEGUNDA.- Deróguese toda di.,posü:ü5n de menor o i,;ual jerarquía qw~ se 
opongan ul presente Acuerdo Ministerial. 

DISI'OSICION FTNAL 

Este Acuerdo Ministerial entrará en vigencia a partir de lu presente j(>cha, sm 
perjuicio de su publicación en el Registro Oficial y en d Portnl df! 
COMPRASI'UBLICAS. 

Dado en la dudad de Quito a los, 2 3 SET. 2011 

Y-.--H")IÍ 
DR. DAVlD CHJRJBOGA ALLNUT 
INISTRO DE SALUD PÚBLICA 
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